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PROCEDIMIENTO PARA LA ADOPCION DE MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Se aplicaran todas aquellas medidas que indique el Departamento de Orientacion y que traten de eliminar o solventar, en la
medida de lo posible, las distintas barreras que pueda tener el alumnado para superar con éxito la materia.

ORGANIZACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE RECUPERACION DEL ALUMNADO CON
MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES

Dado que la materia se imparte exclusivamente en el Bachillerato de Adultos y en esta modalidad de estudios no existe el
concepto de materia pendiente, pues se pueden matricular en todas las materias, indiferentemente de que pertenezcan a 1°
0 a 2° y asistir a las distintas clases o tutorias, no es necesario recoger aqui el procedimiento para establecer planes de
recuperacion.

LIBROS O MATERIALES VAN A SER UTILIZADOS PARA EL DESARROLLO DE LA MATERIA

Nombre ISBN

Economia 1° Bachillerato Editorial SM

El profesorado facilitara todos los materiales a través de la plataforma Moodle

ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES/COMPLEMENTARIAS QUE SE VAN A LLEVAR A CABO

Nombre Inicio Fin
No hay actividades de este tipo 22/10/2024 23/05/2025
No se van a llevar a cabo, por imposibilidad con respecto al alumnado, actividades extraescolares o/y complementarias

OBSERVACIONES GENERALES DE LA PROGRAMACION

En las distintas unidades aparecen tres instrumentos de evaluacion: las tareas, compuestas por tareas propiamente dichas
y cuestionarios tipo test; la participacion del alumnado, que se evaluara en virtud de su asistencia, tanto fisica como virtual
a las tutorias grupales, su participacion en el foro de la materia o a través de comunicaciones a partir del correo electrénico
o cualquiera de las plataformas (Moodle o Teams). Y por ultimo, el examen tradicional, que sera unico, con posibilidad de
recuperacion, y al final de cada una de las evaluaciones. Estos instrumentos de evaluaciéon estan determinados por la
regulacién que regula este tipo de ensefanzas, asi como por decision tomada en CCP del Centro, quedando valoradas
como sigue: Participacion: 10%, Tareas: 30% y Examen: 60%. Estos porcentajes son los que se estableceran como
ponderaciéon a las notas, independientemente del % que aparezca en esta programacion, ya que el ajuste esta
motivado por el peso de las competencias y criterios de evaluacién observados, y esto puede provocar determinados
desajustes numéricos.

UNIDADES DE PROGRAMACION

Las unidades de programacion organizan la accion didactica orientada hacia la adquisicién de competencias. En este
proceso se desarrollan los saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes), cuyo aprendizaje resulta necesario para
la adquisicién de compentecias.



Los saberes basicos desarrollados en cada unidad de programacion son impartidos en clase a través de las denominadas
situaciones de aprendizaje. Estas, a su vez, se evallan a través de procedimientos de evaluacion; los utilizados en esta

programacion didactica son:

del alumnado es:

Segun lo programado, el porcentaje de uso de los procedimientos de evaluacion para obtener la calificacion final

Pruebas de ejecucion: 10,00%
Examen tradicional/Prueba objetiva/competencial: 60,00%
Preguntas de analisis, evaluacién y/o creacion: 30,00%

En este apartado, se muestran secuenciadas las diferentes unidades de programacién asociadas con la materia
(Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial de 1° Bachillerato General). También se indican las fechas
aproximadas de comienzo de cada una de las unidades asi com el nimero de periodos lectivos que se estima seran

necesarios para impartir la docencia correspondiente.

Comienzo aprox. Nombre de la unidad de programacién (UP) Periodos
01-10-2025 1.- Unidad 1:La escasez, origen de todos los males 5
05-11-2025 2.- Unidad 2: La caja de herramientas de la economia 6
10-12-2025 3.- Unidad 3:  Qué necesito para ser emprendedor? 6
13-02-2026 4.- Unidad 4: Ha nacido un emprendedor 6
10-04-2026 5.- Unidad 5: Cultura empresarial 5
14-05-2026 6.- Unidad 6:Las nuevas empresas 6




1.- UNIDAD 1:LA ESCASEZ, ORIGEN DE TODOS LOS MALES (5 PERIODOS)

Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

LA ESCASEZ, ORIGEN DE TODOS LOS MALES

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

El problema econémico deriva del concepto de escasez de bienes y servicios frente a las necesidades ilimitadas. Las
necesidades evolucionan, el contenido econémico de las relaciones sociales también. En los mercados financieros de
commodities se comercia ahora con CO2 y con agua, bien del que cada vez mas carecemos y CO2, el mismo cuya
cotizacion fluctua a la vez que contamina nuestra atmésfera.

Los alumnos entenderan como la economia, como ciencia social, es inherente a nuestros comportamientos y nuestros
habitos de consumo. Descubriran como la gestion de los recursos es clave en nuestro bienestar futuro enmarcado en una
demanda de recursos provenientes de 8.000 millones de personas como cifré la ONU en el nacimiento del pequefio
Damian en Republica Dominicana en 2022. La economia se enfrenta a grandes retos, y economia, somos todos.

Saberes basicos:
A.- Economia.

1. La escasez y el problema econémico.
o La escasez y sus implicaciones.
= El coste de oportunidad.
s | aescasezy la eficiencia.
La paradoja del valor, el valor de uso y el valor de cambio de los bienes.
La escasez y los sistemas de asignacion de recursos.
El funcionamiento del mercado.
Los sistemas economicos.
Los fallos del mercado y la intervencion del sector publico.
= Fallos del sector publico y sus implicaciones.
El flujo circular de la renta.
o Oferta y demanda agregada.
= Analisis de las interrelaciones que existen entre los diversos elementos y agregados de la realidad
economica.
= El producto interior bruto (PIB).
= Componentes: consumo, inversion, gasto publico, exportaciones netas.
o El entorno financiero.
s Dinero y transacciones.
= Planificacion y gestion de las finanzas personales: riesgo y beneficio
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Metodologia:

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo autonomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos
que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.



Producto solicitado a los alumnos en la situaciéon de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

¢ Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacion y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electrénico).

e Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

e Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluacion de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacién. Cada evaluacion contendra dos unidades de programacion.

Los distintos procedimientos de evaluacién que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad esta sujeta Unicamente a la decisiéon final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decision de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluacién de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecucién que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacién. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacion y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacién de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

1.- Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia econdémica, valorando su interrelacion con otras
disciplinas, para entender la realidad desde una vision integral y actuar como ciudadanos responsables, autbnomos y
comprometidos.

2.- Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto individual como colectivo en la toma de decisiones
econdmicas, evaluando el problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios econdmicos y sociales
derivados de dicho problema y actuar en consecuencia.

En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Tarea
La tarea se definira en cada unidad, apareciendo en la plataforma Moodle y debera ser enviadgoor la plataforma MOODLE.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)




Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econémica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision
integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (1)
Pruebas de ejecucion | Tarea 2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (1)

Prueba
Prueba tipo test con 20 preguntas

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluaciéon. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econémica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision
Preguntas de analisis, Test de Ia unidad integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (3)
evaluacion y/o creacién 2.1.- Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (3)

Examen evaluacion

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2 Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un Unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un Unico examen que tratara los criterios de
evaluaciéon del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los exdmenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacion aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econémica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision
Parte examen integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (6)
evaluacion 2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (6)

Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial




2.- UNIDAD 2: LA CAJA DE HERRAMIENTAS DE LA ECONOMIA (6
PERIODOS)

Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

LA CAJA DE HERRAMIENTAS DE LA ECONOMIA

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

En esta unidad se trabajara el modo en el que la Economia estudia las relaciones sociales, asi como la forma en la que se
construyen modelos econdmicos a partir de una serie de supuestos basicos, entre los que se encuentra el comportamiento
racional del ser humano. El el descubrimiento de la Economia como ciencia social se relacionara esta materia con otras
materias que el alumnado también conoce. Y por ultimo, y dentro de las relaciones sociales, se indicara como el ser
humano se puede comportar con respecto al medio ambiente en el que vive, conociendo los ODS y los motivos por los que
se llegé a su formulacion.

Los Saberes basicos que ue se trataran en esta Unidad Didactica, siguiendo el Decreto 43/2022 son los siguientes:
A.- Economia.
2. Economia y otras disciplinas.

e La economia como ciencia social.
o Principales problemas para el analisis econémico: la complejidad de la realidad y la incorporacién de supuestos
simplificadores.
o El analisis econémico y el individualismo metodoldgico.
e Otras alternativas de analisis de la realidad social.
o Perspectiva socioldgica: el grupo social como unidad de analisis econdmico.
e | os individuos y el comportamiento racional.
o Fallos de la racionalidad.
o La economia del comportamiento, la psicologia econémica y la teoria de la decision.
Los agentes econdmicos y la maximizacion de su utilidad.
Filosofia y economia: el utilitarismo y la felicidad.
La maximizacioén del bienestar social y el debate eficiencia versus equidad desde un punto de vista ético.
El bienestar social y la calidad de vida desde una perspectiva socioldgica.
o El bienestar en la psicologia positiva.
o Ciencia econémica y ecologia: cambio climatico, el desarrollo sostenible y la economia circular.
e |os Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los retos econdmicos actuales.
o Estudio de casos.
¢ Relaciones de la economia con otras ciencias

El alumno debera comprender el procedimiento y herramientas de las que vale la Economia (positivia) para analizar la
realidad y construir modelos y teorias que puedan servir para la toma de decisiones (economia normativa).

Metodologia:

La metodologia a seguir estara condicionada principalmente por la tipologia del alumno y por las competencias que se
vayan a desarrollar en la Unidad de Programacion. Las que se trataran aplicar seran las siguientes:

-Aprendizaje colaborativo.
-Aprendizaje basado en problemas.
-Aprendizaje basado en el pensamiento.

-Metodologias indicativas.



-Metodologias expositivas (no en el caso de la modalidad a Distancia).

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo autonomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos
que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.

Producto solicitado a los alumnos en la situacion de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

¢ Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacion y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electrénico).

e Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

¢ Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluaciéon de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacién. Cada evaluacion contendra dos unidades de programacion.

En la evaluacién de los productos solicitados al alumnado, asi como de los distintos procedimientos de evaluacién que se
lleven a cabo, se tendra en cuenta la existencia de dos curriculos que pueden no coincidir. Para la calificacion de la
materia, que es expresamente la recogida en el Decreto 43/2022 que regula, entre otras cosas la evaluacién de la materia,
se tendran en cuenta los componentes del curriculo del bachillerato autonémico, contemplando la evaluacion de
componentes exclusivos del Bl como nota adicional que tendra siempre el caracter sumativo, con el limite de la calificacion
maxima que se pueda alcanzar en la materia.

Los distintos procedimientos de evaluacién que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad esta sujeta unicamente a la decision final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decisién de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluacion de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecucion que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacién. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacioén y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacion de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

1.- Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia econémica, valorando su interrelacién con otras
disciplinas, para entender la realidad desde una vision integral y actuar como ciudadanos responsables, autbnomos y
comprometidos.

2.- Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto individual como colectivo en la toma de decisiones
economicas, evaluando el problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios econémicos y sociales
derivados de dicho problema y actuar en consecuencia.



En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Tarea

La tarea se especificara en cada unidad a través de la plataforma Moodle y una vez realizada por el alumnado, debera ser
entregada a través de dicha plataforma.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacién. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econdmica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision
integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (1)
2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (1)

Pruebas de ejecuciéon |Tarea unidad 2

Analisis noticia
Examen tipo test

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacién se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del andlisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econdmica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision
Preguntas de analisis, Test unidad 2 integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (3)
evaluacion y/o creacion 2.1.- Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (3)

Examen 12 evaluacion

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un uUnico examen que tratara los criterios de
evaluacion del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los examenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacién aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:



Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre
las aportaciones que ofrece la ciencia econémica y valorando su
interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision

Examen . . " .
- . integral de la misma y se asuman responsabilidades y compromisos. (6)
tradicional/Prueba Examen evaluacion . o . A
o . 2.1.- Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis
objetiva/competencial

interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (6)




3.- UNiDAD 3: ¢ QUE NECESITO PARA SER EMPRENDEDOR? (6 PERIODOS)

Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

¢ QUE NECESITO PARA SER EMPRENDEDOR

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

En esta unidad nos plantearemos qué es un emprendedor, asi como la diferencia con un empresario. Analizaremos la
personalidad del emprendedor para descubrir las cualidades (innatas o adquiridas) asi como la necesidad de tener un nivel
bajo de neuroticismo. Por ultimo, veremos en la creatividad, una de las grandes cualidades de los emprendedores, cualidad
que se puede entrenar con las herramientas adecuadas.

Los Saberes basicos fratados en esta Unidad forman parte de los contemplados en el Decreto 43/2022 y son los
siguientes:

B.- Emprendimiento.

¢ La persona emprendedora e intraemprendedora.

e Competencias, cualidades y habitos.

¢ La inteligencia emocional y la inteligencia ejecutiva.

e El espiritu emprendedor: busqueda de necesidades y oportunidades.

¢ Entrenamiento de la creatividad y proactividad.

e Creencias sobre emprendimiento.

e El miedo a emprender: la gestion del error como una oportunidad para aprender.
Metodologia:

La metodologia a seguir estara condicionada principalmente por la tipologia del alumno y por las competencias que se
vayan a desarrollar en la Unidad de Programacion. Las que se trataran aplicar seran las siguientes:

-Aprendizaje colaborativo.

-Aprendizaje basado en problemas.

-Aprendizaje basado en el pensamiento.

-Metodologias indicativas.

-Metodologias expositivas (no en el caso de la modalidad a Distancia).

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo auténomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos
que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.



Producto solicitado a los alumnos en la situaciéon de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

¢ Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacion y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electrénico).

¢ Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

e Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluacion de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacién. Cada evaluacion contendra dos unidades de programacion.

En la evaluacién de los productos solicitados al alumnado, asi como de los distintos procedimientos de evaluacién que se
lleven a cabo, se tendra en cuenta la existencia de dos curriculos que pueden no coincidir. Para la calificacion de la
materia, que es expresamente la recogida en el Decreto 43/2022 que regula, entre otras cosas la evaluacién de la materia,
se tendran en cuenta los componentes del curriculo del bachillerato autonémico, contemplando la evaluacion de
componentes exclusivos del Bl como nota adicional que tendra siempre el caracter sumativo, con el limite de la calificacion
maxima que se pueda alcanzar en la materia.

Los distintos procedimientos de evaluacién que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad estd sujeta unicamente a la decision final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decision de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluacién de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecucion que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacién. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacioén y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacién de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

4.- ldentificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las personas emprendedoras dentro de la realidad
actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras
propias y aplicarlas a situaciones reales de la vida.

5.- Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucién y distinguiendo los nuevos modelos de negocio
desarrollados por entidades vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las empresas,
reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad actual.

En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Participacion:
Examen tipo test

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)




Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (3)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (3)

Test de 20 preguntas  |5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (3)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (3)

Preguntas de analisis,
evaluacion y/o creacion

Conozco emprendedores
Tarea unidad 3

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (1)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (1)

Pruebas de ejecucion  |Tarea unidad 3 5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (1)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (1)

Examen evaluacion
DESCRIPCION DE LOS EXAMENES:

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un unico examen que tratara los criterios de
evaluaciéon del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los exdmenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacién aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)




Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)

Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial

Examen 22 evaluacion

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (6)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (6)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (6)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus

posibilidades y limitaciones. (6)




4.- UnpAD 4: HA NACIDO UN EMPRENDEDOR (6 PERIODOS)
Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

HA NACIDO UN EMPRENDEDOR

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

Continuaremos analizando la figura del emprendedor centrandonos en las competencias sociales (soft skills). Seguiremos
analizando la gestion de personas, concretamente la creacion y gestion de equipos de trabajo. Y por ultimo, trabajaremos la
creacion y puesta en marcha de un proyecto emprendedor.

Los Saberes basicos que se trataran en esta Unidad de Programacion estan recogidos en el Decreto 43/2022 y son los
siguientes:

B.- Emprendimiento.
e Competencias sociales.

o Tipos y aplicaciones.

La gestién de grupos y la teoria de las relaciones humanas.
¢ Mision y vision de la persona emprendedora.
e Creacion y puesta en marcha de su proyecto emprendedor.

¢ Proteccion de la idea, el producto y la marca.

Autoevaluacién de la persona emprendedora.
o Herramientas.
Metodologia:

La metodologia a seguir estara condicionada principalmente por la tipologia del alumno y por las competencias que se
vayan a desarrollar en la Unidad de Programacion. Las que se trataran aplicar seran las siguientes:

-Aprendizaje colaborativo.

-Aprendizaje basado en problemas.

-Aprendizaje basado en el pensamiento.

-Metodologias indicativas.

-Metodologias expositivas (no en el caso de la modalidad a Distancia).

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo auténomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos
que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.



Producto solicitado a los alumnos en la situaciéon de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

e Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacion y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electrénico).

e Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

e Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluacion de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacién. Cada evaluacion contendra dos unidades de programacion.

En la evaluacién de los productos solicitados al alumnado, asi como de los distintos procedimientos de evaluacién que se
lleven a cabo, se tendra en cuenta la existencia de dos curriculos que pueden no coincidir. Para la calificacion de la
materia, que es expresamente la recogida en el Decreto 43/2022 que regula, entre otras cosas la evaluacién de la materia,
se tendran en cuenta los componentes del curriculo del bachillerato autonémico, contemplando la evaluacion de
componentes exclusivos del Bl como nota adicional que tendra siempre el caracter sumativo, con el limite de la calificacion
maxima que se pueda alcanzar en la materia.

Los distintos procedimientos de evaluacién que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad estd sujeta unicamente a la decision final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decision de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluacién de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecuciéon que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacién. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacion y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacién de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

2.- Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto individual como colectivo en la toma de decisiones
economicas, evaluando el problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios econémicos y sociales
derivados de dicho problema y actuar en consecuencia.

4.- Identificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las personas emprendedoras dentro de la realidad
actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras
propias y aplicarlas a situaciones reales de la vida.

En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Tarea

La tarea se especificara en cada unidad a través de la plataforma Moodle y una vez realizada por el alumnado, debera ser
entregada a través de dicha plataforma.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:



Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (1)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (1)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (1)

Pruebas de ejecucién [Tarea

Test

Examen tipo test, 20 preguntas

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de

evaluacion.

A continuacién se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

2.1.- Comprender los cambios econdmicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (3)

Preguntas de analisis, Test 4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
evaluacion y/o creacion identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (3)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (3)

Examen evaluacion

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un unico examen que tratara los criterios de
evaluacion del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los examenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacién aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacién. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)




Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)

Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial

Examen evaluacion

2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un analisis
interdisciplinar sobre el comportamiento humano en el proceso de toma
de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos,
estimulando al alumnado a actuar en consecuencia (6)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (6)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (6)




5.- UNnDAD 5: CULTURA EMPRESARIAL (5 PERIODOS)

Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

LA CULTURA EMPRESARIAL

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

En esta unidad se veran una serie de conceptos ligados a la actividad empresarial, derivados muchos de ellos de la
evolucién tecnolégica que se manifestado a lo largo de la historia y que se sigue produciendo. La ultima revolucion es la
digital, lo que obliga al emprendedor y empresario a estar pendiente de los cambios, que en sus funciones diarias, van a
producir.

Los Saberes basicos que se trataran en esta Unidad de Programacion estan recogidos en el Decreto 43/2022 y son los
siguientes:

C.- Actividad empresarial.
¢ La revolucién tecnoldgica.
¢ El poder de la tecnologia.
¢ Los modelos de negocio.
e El lugar de trabajo.
e |a empresa del futuro. Tendencias
e Estrategia y gestion de la empresa.
e Transformacion digital.
¢ Innovacion. sostenibilidad
e Mercado y clientes.
e Marketing operativo: producto, precio, promocion y distribucién. Comercializacion digital. Nuevos modelos de negocio.
Metodologia:

La metodologia a seguir estara condicionada principalmente por la tipologia del alumno y por las competencias que se
vayan a desarrollar en la Unidad de Programacion. Las que se trataran aplicar seran las siguientes:

-Aprendizaje colaborativo.

-Aprendizaje basado en problemas.

-Aprendizaje basado en el pensamiento.

-Metodologias indicativas.

-Metodologias expositivas (no en el caso de la modalidad a Distancia).

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo auténomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos



que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.

Producto solicitado a los alumnos en la situacion de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

¢ Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacién y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electrénico).

* Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

e Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluaciéon de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacion. Cada evaluacién contendra dos unidades de programacion.

En la evaluacién de los productos solicitados al alumnado, asi como de los distintos procedimientos de evaluaciéon que se
lleven a cabo, se tendra en cuenta la existencia de dos curriculos que pueden no coincidir. Para la calificacién de la
materia, que es expresamente la recogida en el Decreto 43/2022 que regula, entre otras cosas la evaluacion de la materia,
se tendran en cuenta los componentes del curriculo del bachillerato autonémico, contemplando la evaluacién de
componentes exclusivos del Bl como nota adicional que tendra siempre el caracter sumativo, con el limite de la calificacion
maxima que se pueda alcanzar en la materia.

Los distintos procedimientos de evaluacion que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad esta sujeta Unicamente a la decisiéon final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decisién de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluaciéon de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecucién que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacion. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacion y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacion de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

3.- Establecer correspondencias entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los aprendizajes adquiridos a través del
estudio de casos reales, analizandolos con ayuda de herramientas econdmicas y empresariales para generar una actitud
sensible y un comportamiento responsable y proactivo que contribuya a dar respuesta a los retos actuales.

5.- Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucion y distinguiendo los nuevos modelos de negocio
desarrollados por entidades vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las empresas,
reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad actual.

6.- Analizar la transformacién econémica y social y sus consecuencias, reconociendo la importancia que tienen la
innovacion y la revolucion digital en la actividad empresarial, para comprender las respuestas que las empresas ofrecen a
los desafios actuales y proponer alternativas y nuevas soluciones a dichos desafios.

En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:



Tareas

La tarea se especificara en cada unidad a través de la plataforma Moodle y una vez realizada por el alumnado, debera ser
entregada a través de dicha plataforma.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de

evaluacion.

A continuacién se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)

Pruebas de ejecucién

Seguimiento de la

materia

3.1.- Generar actitudes sensibles y comportamientos responsables y
proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos actuales a partir
del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la
realidad y los aprendizajes adquiridos. (1)

3.2.- Tomar conciencia de los problemas mundiales analizandolos a
través de herramientas econdémicas y empresariales. (1)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (1)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (1)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformacion econémica y social que
esta experimentando la sociedad. (1)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformacioén econdémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacién y revolucion digital
en la actividad empresarial. (1)

Test

Examen tipo test, 20 preguntas

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacién. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de

evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)




Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)

Preguntas de analisis,
evaluacion y/o creacion

Test

3.1.- Generar actitudes sensibles y comportamientos responsables y
proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos actuales a partir
del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la
realidad y los aprendizajes adquiridos. (3)

3.2.- Tomar conciencia de los problemas mundiales analizandolos a
través de herramientas econémicas y empresariales. (3)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (3)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (3)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformaciéon econémica y social que
esta experimentando la sociedad. (3)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformacién econémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacioén y revolucion digital
en la actividad empresarial. (3)

Examen evaluacion

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un Unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un uUnico examen que tratara los criterios de
evaluacion del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los examenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacion aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de

evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)




Tipo

Nombre

Criterios evaluados (peso)

Examen
tradicional/Prueba
objetiva/competencial

Examen evaluacion

3.1.- Generar actitudes sensibles y comportamientos responsables y
proactivos que contribuyan a dar respuesta a los retos actuales a partir
del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la
realidad y los aprendizajes adquiridos. (6)

3.2.- Tomar conciencia de los problemas mundiales analizandolos a
través de herramientas econdémicas y empresariales. (6)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (6)

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (6)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformacion econémica y social que
esta experimentando la sociedad. (6)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformacién econémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacioén y revolucion digital
en la actividad empresarial. (6)




6.- UNnIDAD 6:LAs NUEVAS EMPRESAS (6 PERIODOS)
Esta unidad de programacion esta compuesta por 1 situaciones de aprendizaje que son descritas a continuacion.

LAS NUEVAS EMPRESAS

Descripcion y saberes basicos de la situacion de aprendizaje, integrando metodologias:

Una de las tareas importantes a la hora de analizar tanto el entorno, como a la propia figura del emprendedor, es necesario
trabajar herramientas adecuadas, bien para realizar un analisis del entorno (externo) como de las capacidades (interno).

Los saberes basicos contemplados en esta Unidad de Programacion, y recogidos en el Decreto 43/2022, son los
siguientes:

C.- Actividad empresarial.
e Cultura empresarial y gestion del talento. El liderazgo.
e El papel de la mujer en la actividad empresarial.
¢ Analisis de casos: analisis interno y externo. DAFO.
Metodologia:

La metodologia a seguir estara condicionada principalmente por la tipologia del alumno y por las competencias que se
vayan a desarrollar en la Unidad de Programacion. Las que se trataran aplicar seran las siguientes:

-Aprendizaje colaborativo.

-Aprendizaje basado en problemas.

-Aprendizaje basado en el pensamiento.

-Metodologias indicativas.

-Metodologias expositivas (no en el caso de la modalidad a Distancia).

En el caso del Bachillerato de Adultos, dado que solo existe la modalidad de Distancia, la metodologia fundamental estara
basada en el trabajo auténomo del alumno. Dada la peculiaridad de esta modalidad de estudio, la metodologia a seguir
sera principalmente a través del trabajo auténomo. Las tutorias grupales serviran para poner de manifiesto las unidades de
programacion que se deberan trabajar a lo largo del periodo a evaluar, sefialando en cada una de ellas aquellos aspectos
que se consideran fundamentales, ayudando en las dificultades que hayan podido surgir y sugiriendo actividades,
ejercicios. . y tareas que puedan servir para consolidar los aprendizajes. En la tutoria se marcara lo que los alumnos
deberian trabajar, se repasara lo que han trabajado y se resolveran dudas de caracter general.

En las tutorias individuales se trabajaran las dudas particulares que susciten al alumnado, siendo estas de libre disposicion
se estara a lo que el alumnado demande.

Producto solicitado a los alumnos en la situacion de aprendizaje:

Los productos solicitados al alumnado seran los derivados de los procedimientos de evaluacion planteados en cada unidad
de programacion.

Los procedimientos seran los siguientes:

¢ Observacion sistematica: se tendra en cuenta la participacién y el seguimiento de la materia por el alumnado a través
de la participacion en foros, asistencia a las tutorias y la consulta de dudas o resolucién de cuestiones planteadas en
los distintos medios de comunicacion (foro, correo electronico).



e Pruebas de ejecucion: actividades y tareas que se solicitaran al alumnado a través de la plataforma Moodle.

e Examen tradicional/prueba objetiva/competencial. En cada evaluacion se realizara un examen que contendra Saberes
basicos, Competencias especificas y Criterios de evaluaciéon de las Unidades de Programacion tratadas en cada
evaluacién. Cada evaluacion contendra dos unidades de programacion.

En la evaluacion de los productos solicitados al alumnado, asi como de los distintos procedimientos de evaluacion que se
lleven a cabo, se tendra en cuenta la existencia de dos curriculos que pueden no coincidir. Para la calificacion de la
materia, que es expresamente la recogida en el Decreto 43/2022 que regula, entre otras cosas la evaluacion de la materia,
se tendran en cuenta los componentes del curriculo del bachillerato autonémico, contemplando la evaluacién de
componentes exclusivos del Bl como nota adicional que tendra siempre el caracter sumativo, con el limite de la calificacion
maxima que se pueda alcanzar en la materia.

Los distintos procedimientos de evaluacion que se hayan realizado en cada una de las evaluaciones podran ser objeto de
recuperacion. Esta posibilidad esta sujeta Unicamente a la decisiéon final del docente de la materia en virtud de la
participacion, actitud y compromiso demostrado por parte del alumnado. La decisién de hacer o no hacer recuperacion se
comunicara una vez realizada la junta de evaluacidon de cada una de las evaluaciones y versara expresamente en los
procedimientos de ejecucion que determine el docente, participando de la calificacion final de la materia en el mismo % en
que haya participado dicho procedimiento en la evaluacion. En el caso de las actividades y tareas, podran ser sustituidas
por una unica tarea o actividad que englobe lo trabajado en las distintas actividades, tareas o ejercicios que fueron objeto
de evaluacion y que hayan sido susceptibles de plantear una recuperacion.

La evaluacion extraordinaria versara sobre el curriculo total de la materia y el procedimiento que se determine para realizar
dicha evaluacion representara el 100% de la calificacion de la materia.

Competencias especificas que se van a trabajar en esta situacion de aprendizaje:

4 .- Identificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las personas emprendedoras dentro de la realidad
actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras
propias y aplicarlas a situaciones reales de la vida.

5.- Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucion y distinguiendo los nuevos modelos de negocio
desarrollados por entidades vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las empresas,
reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad actual.

6.- Analizar la transformacién econdomica y social y sus consecuencias, reconociendo la importancia que tienen la
innovacion y la revolucion digital en la actividad empresarial, para comprender las respuestas que las empresas ofrecen a
los desafios actuales y proponer alternativas y nuevas soluciones a dichos desafios.

En esta situacion de aprendizaje se van a llevar a cabo (al menos) 3 actividades:

Tareas
LAS NUEVAS EMPRESAS

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacién. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)




Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (1)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (1)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados
poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (1)
5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (1)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformaciéon econémica y social que
esta experimentando la sociedad. (1)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformacién econémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacioén y revolucion digital
en la actividad empresarial. (1)

Pruebas de ejecuciéon |Tarea

Prueba
Examen tipo test, 20 preguntas

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacion. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacién se describen los procedimientos de evaluacion con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (3)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (3)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucién, asi como los modelos de negocio desarrollados
Preguntas de analisis, Test poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (3)
evaluacion y/o creacion 5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (3)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformacion econdmica y social que
esta experimentando la sociedad. (3)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformaciéon econémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacion y revolucion digital
en la actividad empresarial. (3)

Examen 32 evaluacion

En cada evaluacion se realizara un unico examen con las 2Unidades de Programacion tratadas durante el periodo. En
estos examenes se trataran de aplicar todos los criterios de evaluacién correspondientes a las Competencias Especificas
relacionadas en cada una de las unidades trabajadas. Dado que sera un Unico examen sobre las dos unidades de cada
evaluacion, esta actividad aparecera en cada una de las unidades pero sera un Unico examen que tratara los criterios de



evaluacion del conjunto de Competencias Especificas aplicadas. La tipologia del examen recogera preguntas cortas,
preguntas a desarrollar y ejercicios practicos, si en las unidades se han trabajado algun tipo de ejercicios. Los examenes
podran estar contextualizados entorno a una noticia real o de ficcion. La calificacién aparecera recogida en cada uno de las
preguntas y apartados de los que conste el examen.

Para evaluar el desarrollo de la actividad se hacen uso de procedimientos de evaluacién. Estos procedimientos de
evaluacién miden la adquisicion de las competencias por parte del alumnado utilizando los denominados criterios de
evaluacion.

A continuacion se describen los procedimientos de evaluacién con sus criterios asociados:

Tipo Nombre Criterios evaluados (peso)

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias,
identificando y valorando previamente las habilidades que poseen
personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la
hora de afrontan los retos que se les presentan. (6)

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora. (6)

5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas
comprendiendo las estrategias empresariales llevadas a cabo por estas y
analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados

Exa_m_en . poniendo en valor, con sentido critico, su actividad empresarial. (6)
tradicional/Prueba Examen evaluacion o . .

o . 5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por
objetiva/competencial

empresas pertenecientes a diversos sectores y ambitos analizando sus
posibilidades y limitaciones. (6)

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los
desafios actuales, analizando la transformacion econdmica y social que
esta experimentando la sociedad. (6)

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales,
analizando los efectos de la transformacién econémica y social y
reconociendo la importancia que tiene la innovacioén y revolucion digital
en la actividad empresarial. (6)




ANEXO | - CALCULO DE CALIFICACIONES

LISTADO DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

La superacion de Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial implica la adquisicién de una serie de competencias
especificas. Cada una de estas competencias especificas contribuira en parte a la calificacién que finalmente obtendran sus
alumunos.

No obstante, es posible que su departamento considere que una competencia especifica tenga mas importancia que otras
en la calificacion final. Esta importancia la puede fijar introduciendo un "peso" a cada competencia especifica; este peso se
representa por un numero asociado a dicha competencia. Cuanto mayor es el peso (el numero asignado) mayor es la
importancia de la competencia.

A través de los criterios de evaluacién se valora el grado de adquisicion de cada competencia especifica; la media
ponderada de esas valoraciones sera la calificacion que el alumnado obtendra en Economia, Emprendimiento y Actividad
Empresarial.

Competencias especificas Peso

1.- Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia econémica, valorando su interrelacién con
otras disciplinas, para entender la realidad desde una vision integral y actuar como ciudadanos responsables, 1
autébnomos y comprometidos.

2.- Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto individual como colectivo en la toma de
decisiones econodmicas, evaluando el problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios 1
econdémicos y sociales derivados de dicho problema y actuar en consecuencia.

3.- Establecer correspondencias entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los aprendizajes adquiridos a
través del estudio de casos reales, analizandolos con ayuda de herramientas econémicas y empresariales para 1
generar una actitud sensible y un comportamiento responsable y proactivo que contribuya a dar respuesta a
los retos actuales.

4.- Identificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las personas emprendedoras dentro de
la realidad actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las 1
destrezas emprendedoras propias y aplicarlas a situaciones reales de la vida.

5.- Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucién y distinguiendo los nuevos modelos de
negocio desarrollados por entidades vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de 1
las empresas, reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad
actual.

6.- Analizar la transformacion econdémica y social y sus consecuencias, reconociendo la importancia que tienen
la innovacion y la revolucion digital en la actividad empresarial, para comprender las respuestas que las 1
empresas ofrecen a los desafios actuales y proponer alternativas y nuevas soluciones a dichos desafios.

La calificacion de Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial se calculard a través de | a siguiente media
ponderada:

calificacion Economia, Emprendimiento y Actividad Empresarial =
CE1x1+ CE2x1+ CE3x1+ CE4x1+ CE5x1+ CE6 %1
1T+1+ 1+ 1+ 1+ 1

En la anterior formula, CE1 es la calificacion que un alumno obtiene en la competencia especifica 1,
En la anterior formula, CE2 es la calificacion que un alumno obtiene en la competencia especifica 2,

CEn seria la calificacion obtenida en la competencia especifica "n".

PESO ASOCIADO A CADA CRITERIO DE EVALUACION



Para concretar el nivel de adquisicion de cada competencia especifica, se utilizaran una serie de criterios de evaluacion. Asi
pues, las competencias no son evaluadas directamente; la evaluacion se hace a través los citados criterios de evaluacion;
que a su vez serviran de referencia para generar la calificacion obtenida por el alumnado.

Cada criterio de evaluacién puede tener, a su vez, un "peso" que determina su contribucion ponderada a la valoracion del
grado de adquisicion de la competencia especifica.

La calificacion de cada competencia especifica sera la media ponderada de las calificaciones que usted otorgue a cada
alumno en cada criterio de evaluacion.

Competencias especificas con sus criterios de evaluaciéon asociados Peso
1.- Analizar de forma critica y reflexiva las aportaciones de la ciencia econémica, valorando su interrelacién con
otras disciplinas, para entender la realidad desde una vision integral y actuar como ciudadanos responsables,
auténomos y comprometidos.
1.1.- Entender la realidad partiendo del analisis critico y reflexivo sobre las aportaciones que ofrece la ciencia
econdmica y valorando su interrelacion con otras disciplinas de modo que se adquiera una vision integral de la mismal 1
y se asuman responsabilidades y compromisos.

2.- Analizar, desde un enfoque interdisciplinar, el comportamiento tanto individual como colectivo en la toma de
decisiones econdmicas, evaluando el problema de la escasez y sus efectos, para comprender los cambios
econémicos y sociales derivados de dicho problema y actuar en consecuencia.

2.1.- Comprender los cambios econémicos y sociales desde un andlisis interdisciplinar sobre el comportamiento
humano en el proceso de toma de decisiones y evaluando el problema de la escasez y sus efectos, estimulando al 1
alumnado a actuar en consecuencia

3.- Establecer correspondencias entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible y los aprendizajes adquiridos a
través del estudio de casos reales, analizandolos con ayuda de herramientas econémicas y empresariales para
generar una actitud sensible y un comportamiento responsable y proactivo que contribuya a dar respuesta a los

retos actuales.

3.1.- Generar actitudes sensibles y comportamientos responsables y proactivos que contribuyan a dar respuesta a los
retos actuales a partir del estudio de casos reales estableciendo correspondencias entre la realidad y los 1
aprendizajes adquiridos.

3.2.- Tomar conciencia de los problemas mundiales analizandolos a través de herramientas econémicas y
empresariales.

4.- Identificar y valorar habilidades y competencias que caracterizan a las personas emprendedoras dentro de la
realidad actual, analizando sus perfiles y su forma de afrontar los retos, para reconocer y potenciar las destrezas
emprendedoras propias y aplicarlas a situaciones reales de la vida.

4.1.- Reconocer y potenciar las destrezas emprendedoras propias, identificando y valorando previamente las
habilidades que poseen personas emprendedoras cercanas y analizando sus competencias a la hora de afrontan los | 1
retos que se les presentan.

4.2.- Afrontar retos sencillos de la vida cotidiana aplicando las destrezas propias que caracterizan a una persona
emprendedora.

5.- Comprender las estrategias empresariales, analizando su evolucion y distinguiendo los nuevos modelos de
negocio desarrollados por entidades vinculadas a diferentes ambitos y sectores, para identificar la filosofia de las
empresas, reconocer las tendencias y poner en valor, con sentido critico, su actividad en la sociedad actual.
5.1.- Reconocer las tendencias e identificar la filosofia de las empresas comprendiendo las estrategias empresariales
llevadas a cabo por estas y analizando su evolucion, asi como los modelos de negocio desarrollados poniendo en 1

valor, con sentido critico, su actividad empresarial.

5.2.- Distinguir los nuevos modelos de negocio desarrollados por empresas pertenecientes a diversos sectores y

ambitos analizando sus posibilidades y limitaciones.

6.- Analizar la transformacion econoémica y social y sus consecuencias, reconociendo la importancia que tienen la

innovacion y la revolucién digital en la actividad empresarial, para comprender las respuestas que las empresas

ofrecen a los desafios actuales y proponer alternativas y nuevas soluciones a dichos desafios.

6.1.- Comprender las respuestas que ofrecen las empresas a los desafios actuales, analizando la transformacién

economica y social que esta experimentando la sociedad.

6.2.- Proponer alternativas y nuevas soluciones a los desafios actuales, analizando los efectos de la transformacién

econdmica y social y reconociendo la importancia que tiene la innovacion y revolucion digital en la actividad 1

empresarial.

1

1

1

A modo de ejempilo, la calificacion de la competencia especifica 6 se calculara a través de la siguiente media ponderada:



calificacion CE6 =
CEV6.1 x1+ CEV6.2 x 1

1+ 1

En la anterior formula, CEV6.1 es la calificacion que un alumno ha obtenido al evaluar el criterio de evaluacion 6.1,

en general, CEV6.n seria la calificacion obtenida en el criterio de evaluacion "n".



