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El mdédulo de proyectos de iluminacidn se desarrolla en un total de 6 horas lectivas (segin el modelo
establecido por la Comunidad Auténoma de La Rioja) y 6 ECTS (segun el sistema europeo de transferencia y
acumulacion de créditos), durante el segundo curso del ciclo formativo de grado superior correspondiente al
titulo de iluminacién captacidn y tratamiento de imagen.

La normativa que regula las ensefianzas de este ciclo formativo es, por el Real Decreto 1686/2011, de 18 de
noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en lluminacién, Captacion y Tratamiento de
Imagen) y se fijan sus ensefianzas minimas. y se fijan sus ensefianzas minimas, estando a la espera de que la
Comunidad Auténoma de La Rioja publique el curriculo pertinente.

La normativa que regula las ensefianzas de este ciclo formativo es la siguiente:

e Real Decreto 1686/2011, de 18 de noviembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Iluminacién, Captacién y Tratamiento de Imagen y se fijan sus ensefianzas minimas

¢ Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados reales decretos por los que se
establecen titulos de Formacion Profesional de grado superior y se fijan sus ensefianzas minimas

e Decreto 44/2010, de 6 de agosto, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de los ciclos
formativos de Formacion Profesional del sistema educativo y su aplicaciéon en la Comunidad Auténoma de La
Rioja

e Orden EDU/8/2019, de 15 de marzo, por la que se regula la evaluacién y acreditacion académica de las
ensefianzas de Formacion Profesional del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de La Rioja.

e Orden 01/2013, de 11 enero, por la que se regula el desarrollo del médulo profesional de proyecto de los Ciclos
Formativos de Formacién Profesional, en el ambito de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Los objetivos generales de este ciclo formativo son los siguientes:

a) Valorar las caracteristicas expresivas, técnicas y materiales que concurren en la puesta en marcha de un
proyecto de cdmara, iluminacién o fotografico, analizando su documentacidn, para determinar su viabilidad.

b) Caracterizar las necesidades de recursos humanos, técnicos y materiales que intervienen en los procesos de
captacion audiovisual, iluminacién de audiovisuales o espectaculos, y fotografia, valorando su idoneidad, para su
disposicidn y gestion en la fase de ejecucion del proyecto.

c) Establecer prioridades y relaciones de dependencia en el uso temporal de los recursos humanos y materiales
que confluyen en la ejecucion de un proyecto de captacion audiovisual, de iluminacién o fotografico, a partir de
la documentacién del proyecto y de los listados de recursos disponibles, para disefiar con criterios de
optimizacidn el plan técnico de trabajo.

d) Evaluar los requerimientos de un proyecto fotografico, definiendo sus objetivos comunicativos para
determinar y preparar en el lugar de la toma los elementos escenograficos tales como estilismo, maquillaje,
decoracidén y otros que conforman su puesta en escena y ambientacion.

e) Analizar las técnicas y procedimientos de montaje, instalacion, y conexién de los equipos de iluminacion
utilizados en obras audiovisuales, espectaculos y producciones fotograficas, valorando la documentacidn técnica
del proyecto y sus objetivos, para el montaje e instalacion de los equipos de iluminacion.

f) Realizar pruebas de camara y de registro, analizando las caracteristicas y los parametros de ajuste de los
elementos mecdnicos, épticos y electrénicos para asegurar el correcto funcionamiento de los recursos de
captacion y registro de una obra audiovisual o proyecto fotografico.

g) Realizar pruebas de funcionamiento y adecuacién de la iluminacidn en la escena, anotando y documentando
los cambios, para supervisar y ajustar la iluminacién durante los ensayos previos al registro definitivo del
proyecto audiovisual o fotografico, o a la representacién del espectaculo.

h) Aplicar técnicas de encuadre, composicion y movimiento de cdmara en las distintas modalidades de trabajo
propias del medio audiovisual y fotografico, analizando las especificidades de los distintos soportes y formatos y



evaluando la calidad de las tomas de imagenes y de los sonidosestos Ultimos en las producciones de periodismo
electréonico o reportaje social, para supervisar y realizar la captacion de la imagen en los diferentes
medios audiovisuales.

i) Aplicar técnicas de seguimiento y control directo de la iluminaciéon en producciones audiovisuales y de
espectdculos, interpretando y valorando los resultados obtenidos para supervisar la consecucion de una éptima
operacién de la iluminacién.

j) Valorar las posibilidades de combinacion de planos, introduccion de efectos de edicion en la banda de
imagenes y construccidon de la banda sonora, identificando los elementos y relaciones para la integracion y
edicién de imdgenes y sonidos en producciones de periodismo electrénico o reportaje social.

k) Planificar la iluminacidn y realizar la toma de imagen en movimiento, considerando las repercusiones de las
decisiones tomadas en la afectacién de procesos posteriores de postproduccidon y etalonaje, aportando
soluciones técnicas en la toma e iluminacion de producciones audiovisuales.

I) Realizar el tratamiento digital de imagenes fotogréficas, fotomontajes y generacidn sintética de imagenes,
valorando técnicas de tratamiento y gestidén del color de todos los dispositivos para obtener los resultados
requeridos en la digitalizacion y gestion de color de imagenes fotograficas.

m) Seleccionar y aplicar técnicas control de calidad, acabado, presentacion, archivo y conservacién de copias y
originales fotograficos, analizando procedimientos de calidad, perdurabilidad y localizacién, para la gestion de la
impresion de originales fotograficos.

n) Determinar planes de mantenimiento y montaje en los espacios de actuacion y rodaje de los equipos de
camara y de iluminacion, analizando y documentando los procedimientos y procesos necesarios que garanticen
la conservacion de los equipos para las operaciones de montaje, transporte y almacenamiento de equipos de
camara e iluminacion.

o) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucidn cientifica,
tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para mantener el
espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

p) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacidn para responder a los retos que se presentan en los
procesos y en la organizacién del trabajo y de la vida personal.

g) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de
distinto dmbito y aceptando los riesgos y la posibilidad de equivocacién en las mismas, para afrontar y resolver
distintas situaciones, problemas o contingencias.

r) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en contextos de trabajo en grupo,
para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos de trabajo.

s) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacidn, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la
finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacidn.

t) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y aplicando
medidas de prevencién personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en los procesos de trabajo,
para garantizar entornos seguros.

u) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y
al «disefio para todos».



v)

Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de aprendizaje,
para valorar la cultura de la evaluacion y de la calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de
gestiéon de calidad.

w) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa profesional, para

x)

realizar la gestion basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que
regula las condiciones sociales y laborales, para participar como ciudadano democratico.

3.1. Competencia general.

Realizar proyectos fotograficos completos, captar, registrar y tratar imagenes en producciones audiovisuales e

iluminar espacios escénicos en audiovisuales, espectdculos y eventos, determinando y controlando la calidad
técnica, formal y expresiva.

Competencias profesionales y para la empleabilidad. (personales y sociales)

a) Determinar la viabilidad del proyecto de camara, de iluminacion o fotografico, valorando las caracteristicas

b)

<)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

k)

expresivas de la imagen e identificandose con el proyecto artistico a partir del analisis de los requerimientos y de
la documentacion del proyecto.

Determinar y gestionar los recursos humanos, técnicos y materiales que intervienen en los procesos de captacion
audiovisual, iluminacion de audiovisuales o espectaculos y fotografia, valorando sus caracteristicas para emplear
los idéneos en la resolucion de los proyectos.

Planificar la captacién y registro de imdgenes, la iluminacién y los procesos fotograficos, relacionando tiempos y
recursos y aplicando criterios de eficiencia que permitan la realizacion de un presupuesto éptimo.

Definir y realizar la puesta en escena y la ambientacion a partir del analisis de las caracteristicas expresivas de la
imagen fotografica que se va a captar para cumplir con los requerimientos del proyecto o del cliente.

Montar e instalar los equipos de iluminacién para obras audiovisuales o espectaculos y producciones
fotograficas, verificando su correcto funcionamiento y su adaptacion a las necesidades expresivas o artisticas
predeterminadas.

Verificar el correcto funcionamiento de los recursos de captacion y registro de una obra audiovisual o proyecto
fotografico en sus vertientes mecanica, electrdnica y éptica durante los ensayos, para garantizar su operatividad
durante la toma.

Supervisar y ajustar la iluminacién durante la realizacién de ensayos previos al registro definitivo del proyecto
audiovisual o fotografico o a la representacidn del espectaculo, anotando y documentando los cambios para su
repeticion en el mismo recinto o en gira.

Supervisar y realizar la captacién de la imagen en las diferentes modalidades de trabajo propias del medio
audiovisual y fotografico en cualquier soporte y formato, valorando la calidad de la toma y registrando el sonido
en tareas propias de periodismo electrdnico o reportaje social.

Supervisar e iluminar durante el registro de imagenes en producciones audiovisuales y durante la funcién de
espectaculos y eventos.

Realizar la edicion de imagenes y sonidos en producciones propias del ambito del periodismo electrénico o
reportaje social, para conseguir los efectos comunicativos establecidos.

Implementar soluciones técnicas en la toma e iluminacién de producciones audiovisuales que posibiliten la
optimizacién de los procesos de postproduccion y etalonaje con repercusiones en la mejora de la calidad de la
imagen final.

Supervisar y realizar los procesos completos de digitalizacion fotografica de imagenes, gestion del color en los
dispositivos digitalizadores y monitores, tratamiento digital de las imagenes y realizacién de fotomontajes y
generacidon de imagenes, segun los requerimientos del encargo.



m) Gestionar la impresion de originales fotograficos, controlando la calidad de las copias, su acabado, presentacion,

archivo y conservacion.

n) Supervisar las operaciones de desmontaje, transporte, gestion del almacenamiento de equipos de camara y de

iluminacidn, realizando el mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos, para garantizar el buen estado
de los materiales y su localizacién.

i) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y

o)

p)

qa)

r)

s)

tecnoldgicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacién y los recursos existentes en el
aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacidn y la comunicacidn.

Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia, con
creatividad, innovacion y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.
Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones a los conflictos grupales
que se presenten.

Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de
comunicacién, transmitiendo la informacién o conocimientos adecuados y respetando la autonomia y
competencia de las personas que intervienen en el dmbito de su trabajo.

Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los
procedimientos de prevencidn de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa
y los objetivos de la empresa.

Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de

«disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccion o prestacion de

t)

u)

Q

servicios.

Realizar la gestion basica para la creacidn y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa en su
actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo
establecido en la legislacidon vigente, participando activamente en la vida econdmica, social y cultural.

3.2. Cualificacionesy unidades de competencia incluidas del mddulo.

UC0941_3: Colaborar en el disefio y ejecucién de la iluminacién de producciones audiovisuales.
UC0212_3: Servir ensayos y funciones.

Resultados de aprendizaje y contenidos

Los resultados de aprendizaje que el alumno debera alcanzar para superar satisfactoriamente este
mddulo son:

Los resultados de aprendizaje que el alumno deberd alcanzar para superar satisfactoriamente este médulo son:
Evalla las caracteristicas técnicas de un proyecto audiovisual o de espectaculo y sus necesidades de puesta en
escena, proponiendo soluciones para su resolucion practica en relacién con la iluminacién.

Define las caracteristicas estéticas y expresivas generales de la iluminacién que se van a realizar para la resolucién
de un proyecto fotografico, audiovisual o espectaculo en vivo, relacionandolas con los criterios historicos, de estilo
y de género de los proyectos

Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacién de un espectdculo en vivo, relacionandolas
con distintas variables de los proyectos tales como razones presupuestarias, calendarios y tipos de espacios
programados.

Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacidn de un programa de television en directo o
grabado, valorando la interpretacién y generacion de la documentacion técnica pertinente.

Determina las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacién de un proyecto fotografico o audiovisual
de grabacién plano a plano, valorando la interpretacién y generacién de la documentacién técnica pertinente.
Elabora el plan de iluminacién para un espectaculo en vivo o un proyecto fotografico o audiovisual, relacionando
las soluciones técnicas propuestas con las peculiaridades del estilo visual elegido.



CFGS lluminacién, captacion y tratamiento de imagen. Médulo 1162- Proyectos de la lluminacion

25% RA1. Evalua las caracteristicas técnicas de un proyecto audiovisual o de espectaculo y sus
necesidades de puesta en escena, proponiendo soluciones para su resolucidn practica en
relacién con la iluminacidn.

Contenidos: Evaluacidn de las

CE caracteristicas técnicas del

proyecto en relacion con la
iluminacion:

la Se han determinado las caracteristicas del proyecto Espacios escénicos y materiales
audiovisual, atendiendo a sus especificidades relativas a escenograficos:
grabacién en bloques o plano a plano, en platé, o en — Espacios escénicos: tipos y
decorados naturales o exteriores. caracteristicas.

1b Se han evaluado, a partir del estudio del guion, las — Materiales escenogréficos.
localizaciones, decorados, elementos escenograficos,
atrezo y efectos de iluminacion que componen la ~ Laplanta de decorado. o
produccion para dar soluciones especificas de Maquetas.
iluminacién en cada caso. — Transparencias.

1c Se han valorado las diferencias técnicas y operativas — Cicloramas.
existentes en la iluminacidon de un amplio abanico de - Incrustaciones.
producciones, a partir del analisis e interpretacion de la El set de grabacion.
documentacidn técnica y artistica de la grabaciéon de Localizaciones audiovisuales.
televisién multicdmara, valorando sus condicionantes Factores de idoneidad de las
técnicos y sus necesidades de puesta en escena, !ocal_izac_icl)nes en relacion con la
relacionados con la iluminacion. iluminacién.

. Especificidades técnicas y
1d Se han especificado en un guion técnico las operativas en la iluminacion:
caracteristicas del proyecto audiovisual de grabacion _Espectaculos en vivo: montaje,
plano a plano en cuanto a sus necesidades técnicas y de ensayos, grabacion y
puesta en escena relacionadas con la iluminacion. mantenimiento.
1e Se han especificado sobre el libreto o escaleta del . La toma fotografica.
proyecto las caracteristicas del espectaculo en vivo en . .
cuanto a sus caracteristicas técnicas y de puesta en ) Grakfauones monocamara: el
escena relacionadas con la iluminacién. trabajo plano a plano.
. Grabaciones multicdmara: el
platd de television.
5. La documentacién técnica en
la produccién y su relacién con la
iluminacion.

RA2Define las caracteristicas estéticas y expresivas generales de la iluminacion que se van a realizar para

25% la resolucion de un proyecto fotografico, audiovisual o espectaculo en vivo, relacionandolas con los
criterios histdricos, de estiloy de género de los proyectos




CE

Contenidos: Definicion de las caracteristicas estéticas y expresivas del proyecto de

iluminacioén:
23 Se ha elaborado un listado virtual de referencias Estilos, tendencias, escuelas y géneros de
de imagenes que hay que consultar, acercandose iluminacién.
al concepto visual del espectaculo e identificando Evolucidn de los usos de la iluminacidn:
su pertenencia a estilos, escuelas, tendencias y Géneros en la iluminacion
géneros. cinematografica.
La iluminacidn en los géneros televisivos:
2b Se ha elaborado un dossier de referencias informativos, re'portajes, docu.rr?entales,
L . . debates, magacines, retransmisiones,
histéricas relacionadas con el tipo de i >
. (e L musicales y ficcion.
produccion fotografica o audiovisual que se va L .
L . o La iluminacion en los géneros
a iluminar, incluyendo la documentacion e
) ) i o AR fotograficos.
relatlya a ladireccién artistica e iluminacién de El tratamiento de la luz y el color en los
las mismas. distintos géneros audiovisuales.
2c Se han valorado los diferentes croquis de la
escenografia del espectaculo que se va a realizar
en funcion de sus diferentes estilos, marcando
referencias para posibles configuraciones de
iluminacion.
2d Se ha elaborado un borrador de escaleta del
proyecto de espectdculo que se va a realizar,
dividiendo el espectdculo en los distintos
bloques estéticos que lo conforman
2e Se han concretado en el dossier del disefio
estético de iluminacién los aspectos formales
expresivos y estéticos del proyecto, aportando
dibujos, fotografias e imagenes de referencia.
12,5 RA3. Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacion de un
% espectaculo en vivo, relacionandolas con distintas variables de los proyectos tales como
razones presupuestarias, calendarios y tipos de espacios programados
CE Contenidos: Concrecion de las
soluciones técnicas y operativas en la
iluminacion de un espectaculo en vivo:
3a Se ha realizado un dibujo en planta del lugar del 1. Eldibujo en plantay los croquis de
espectaculo en vivo, indicando los elementos o,
. . S iluminacion:
que resulten pertinentes para la iluminacion.
— Adaptacion a los espacios.
— Materiales de iluminacién.
3b Se ha estudiado la peticién de minimos exigido 2. Elequipo humano de iluminacion.
en el proyecto de espectaculo, adaptandola al 3. Losplanesdeiluminacion:
espacio existente y a los recursos disponibles. temporizacién y efectos.
3c Se ha elaborado un listado inicial de necesidades
de personal de luminotecnia, atendiendo a los
distintos procesos de iluminacidn: montaje,
ensayos, grabacion y mantenimiento.
3d Se ha elaborado un listado de recursos técnicos
necesarios para afrontar la resolucion de los
problemas técnicos y operativos propios del
proceso de iluminacion.
3e Se han realizado las modificaciones necesarias,
en aspectos técnicos y artisticos del proyecto
que se va a adaptar, para asegurar su viabilidad
operativa.
3f Se han planificado los efectos de iluminacién,

recogiendo documentalmente las caracteristicas
de los cambios producidos durante el periodo
de preparacién del espectdculo.




Se han consignado en el plan de iluminacidn las posibles

38 alternativas que se van a aplicar en funcidn de los diferentes

espacios de representacion del espectaculo.

3h Se han valorado las posibilidades de contar con distintag

empresas proveedoras de material en funcién del plan de
trabajo, del plan de giras, de las localizaciones, de los plazos
disponibles y del presupuesto consignado en la documentacién.

12,5%| RAA4. Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacién de un programa

de television en directo o grabado, valorando la interpretacion y generacién de la
documentacion técnica pertinente.

CE Contenidos: Concrecion de
las soluciones técnicas y
operativas en la iluminacién
de programas de television.

Se ha realizado un dibujo en planta del set de grabacion de 1. La iluminacidn
4a televisién, remarcando todos aquellos elementos que puedan expresiva en television.
afectar a la iluminacion. 2. Los dibujos en planta y
croquis de iluminacion de
4b Se ha realizado un estudio sobre planta o in situ de las television.
caracteristicas del lugar de grabacién o de la localizacién, - Planta de platd.
valorando su idoneidad y comprobando la viabilidad de sus - Planta de decorado.
elementos constituyentes. _ Planta de camaras.

4c Se ha analizado la escaleta, definiendo secuencialmente los - Planta de luces.

bloques del programa, las intervenciones de las personas Simbologia.
implicadas y las actuaciones técnicas precisas en cada - Listado de luces.
momento. Numeracién de canales.

4d Se ha elaborado un plan de iluminacion para la realizacion del 3. Procesos de iluminacién en

programa de forma coordinada con las condiciones de grabaciones de television:
produccidn establecidas. 1. Analisis de escaletas.
de Se han planificado los efectos de iluminacién y la 2. En grabaciones por
especificacion de sus cambios a lo largo del programa. blogues. o
4f Se ha elaborado un listado inicial del material de iluminacién 3. En r’r?ultl'c?mara'.
necesario para garantizar la viabilidad del proyecto. 4. Temporizacion y minutado
de efectos en las escaletas.
5. El equipo humano de
4g Se ha elaborado un listado del personal de iluminacién iluminacion de television:
necesario para la realizacién del proyecto. 1. El lluminador.
2. El personal de
4h Se han analizado y temporalizado los esquemas de luminotecnia.
posicionamiento y movimiento de cdmaras y personajes, 3. Responsable técnico de
consignandolos en la escaleta. camaras. Técnico de CCU.
6.Equipo de iluminacion:
1. Proyectores.
2. Equipos de regulacion.
3. Mesas de control.
4. Accesorios.
5. Soportesy sistemas de
cuelgue.
12,5%| RAS.Determina las soluciones técnicasy operativas del proceso de iluminacion de un proyecto
fotografico o audiovisual de grabacién plano a plano, valorando la interpretacidn y generacién de
la documentacidn técnica pertinente.

CE Contenidos: Determinacion

de las soluciones técnicas y




operativas de proyectos
fotograficos y audiovisuales
de grabacion plano a plano.

5a Se ha realizado el desglose del guion de un proyecto de 1. El guion técnicoy la
programa, identificando y agrupando en un documento los iluminacién:
decorados, interiores y exteriores naturales, dias, nochesy interpretacion,
otros efectos ambientales. desglose y
Sh Se h?:.\ rea_1|izado un gstudio sobre plgr?ta oin situ de las b Lainteraccion con direccién
localizaciones, analizando sus condicionantes y su estado y o
consignando en las fichas de localizacién los datos pertinentes artistica:
para la resolucion de su iluminacion. - Los decoradosy la luz.
5c Se ha estudiado la documentacién de cardacter artistico del - Elvestuarioy la luz.
proyecto fotografico o audiovisual relativa a tamafios de - Elmaquillajey laluz.
decorados, ambientes y colores de decorados, atrezo y El equipo humano.
vestuario, marcando las referencias correspondientes en el Plan de seguridad
guion técnico o en los documentos de planificacion del
proyecto.
5d Se ha elaborado un presupuesto en funcién de la previsién
temporal y los recursos técnicos y humanos necesarios.
Se Se ha evaluado, desde el punto de vista de la iluminacidn, el
plan
de registro fotografico o audiovisual, aportando las propuestas
de modificacion necesarias para la resolucidn éptima del
proyecto y considerando la eficacia y la garantia de seguridad.
Sf Se han valorado las posibilidades de contar con distintas
empresas proveedoras de material en funcién del plan de
trabajo, de las localizaciones, de los plazos disponibles y del
presupuesto consignado en la documentacion.
12,5%| RA.6 Elabora el plan de iluminacién para un espectaculo en vivo o un proyecto fotogréfico o
audiovisual, relacionando las soluciones técnicas propuestas con las peculiaridades del estilo
visual elegido
CE Contenidos: Elaboracion del
plan de iluminacion.
5a Se han realizado las previsiones energéticas, atendiendo a los La planificacién del
distintos procesos que conforman el plan de iluminacién: espectaculo en vivo.
montaje, ensayos, grabacion y mantenimiento. La planificacidonen la
5b Se ha elaborado un listado de material de fijacion, suspensidény | television:
auxiliar para los equipos y de proyectores y luminarias, —Técnicas de iluminacion para
especificando el tipo, marca, potencia y situacién de aplicacion. television.
5c Se ha elaborado un listado de equipos de regulacion, —Fuentes de iluminacion en
determinando el nUmero de dimmers y sus potencias. producciones fotograficasy
5d Se han especificado las necesidades técnicas de elementos de aud|.owsuales. L
. . . , | —Equipos de regulaciény
control y programacion, en funcién de las necesidades del plato,
de las localizaciones, de las variaciones de los espacios de control.' L,
representacion, o de los tipos de secuencias que hay que La plan'nl‘lcaaon en la
iluminar. grabacion plano aplanoyen
- ., " la toma fotografica.
Se Se ha realizado la planificacién de los efectos de iluminacién y la S,
L A Prevision de fuentes de
espeaf!cauon de sus cambios a l? largo del programa o electricidad.
espectdculo, marcaqdo g,n el guidn o gscaleta los pies de Los listados de material de
entrada y su sincronizacién con el sonido. S,
- —— ——— iluminacion.
5f Se han realizado los disefios de iluminacién sobre plano o

mediante aplicacién informatica, dibujando sobre la planta del
escenario o set la planta de luces con las ubicaciones de los
distintos proyectores.

Los disefios de iluminacion:
—Sobre plano.
—Aplicaciones informaticas.
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Se han realizado las previsiones del personal de luminotecnia,
asi como la previsidn de las jornadas de trabajo necesarias,
atendiendo a los distintos procesos de iluminacidn que
conforman el proyecto: montaje, ensayos, grabacion, plan de
gira y mantenimiento. Se ha establecido el plan de trabajo de la
iluminacién del proyecto fotografico, audiovisual o de
espectaculo, generado la documentacidon necesaria relativa al
plan de transportes, la temporizacidon de los montajes, las
necesidades de contrataciéon y las previsiones de pagos

Técnicas de elaboracion del
plan de trabajo.

100%

Resultados Aprendizaje (RA1-RA6)




Resultados de Aprendizaje y Ponderacion

Modulo Docente Curso
Profesional
1162- Eva Sanchez pruebas
Proyectos de Fernandez 2
lluminacion
RA UT1 uTt2 uT3 uT4 UTs uTe EE %
RA1 10 % 10 % 5% 25 %
RA2 (EE) 5 % 10% 10% 25 %
RA3 5% 5% 5% 12,5
%

RA4 5 % 5% 5% 12,5%
RAS5 10% 5 % 12,5%
RA6 5% 12,5%
Porcentaje
% 10 % 15 % 20 % 10 % 10 10 % 10 % 100 %
(peso) dela %
uT
Horas 20 15 20 10 10 20 - 100

b. Plan de Formacion en Empresa

Ejemplo: Plan de Formacidn en Empresa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A IMPLEMENTAR EN LA EMPRESA (Cumplimentar uno por médulo)

una duracion
total de 100h)

manteniéndolay
reproduciéndola en
distintas situaciones.
. Colaborar en el
disefio y ejecucion de
la iluminacion de
producciones
audiovisuales Este
resultado tiene 20
horas

CODIGO MODULO RESULTADOS DE % Desarrollado  |Desarrollado
PROFESIONA L |APRENDIZAJE empresa centro empresa
1162 Proyectos de |RA3. RA4. RAS. RAG6.
lluminacié n |Participar en la
(Este mddulo |elaboracion de la
profesional |iluminacion de un
tiene 6 RAy [|espectaculo en vivo, 20%




asignadas en la
programacion del
maodulo
Otros
modulos
MODULO ACTIVIDADES A REALIZAR EN LA EMPRESA RELACIONADAS CON LOS
PROFESIONAL RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1162 Participar en la elaboracion de la iluminacion de un espectaculo en vivo,

Proyectos de |[manteniéndolay reproduciéndola en distintas situaciones de explotacion.
iluminacion |Colaborar en el disefio y ejecucion de la iluminacion de producciones
audiovisuales.

Otros médulos

Unidades de RA asociados CE asociados
trabajo
PRIMER TRIMESTRE
RA1 Todos
uti La UT 1 se evaluara mediante trabajo practico individual, observacion y examen
RA1 Todos
uT2

La UT 2 se evaluard mediante trabajo practico en grupo, observacion y examen

TOTAL 100% de la evaluacion

Unidades de RA asociados CE asociados
trabajo
SEGUNDO TRIMESTRE
RA 2 Todos
RA3 Todos
urs RA4 Todos

La UT 3 se evaluara mediante trabajo practico individual, observacion y examen

TOTAL 100% de la evaluacion

Unidades A asociados CE
de asociados
trabajo

TERCER TRIMESTRE

RA3 Todos

RA4 Todos
ur4 La UT 4 se evaluara mediante trabajo practico individual, observacion y

examen

RA 3 Todos
uTs RA 4 Todos

La UT 5 se evaluard mediante trabajo practico en grupo, observaciony

examen

RA 3 Todos
uTé6 RAS

La UT 6 se evaluara mediante trabajo practico individual, observaciony
examen




TOTAL 100% de la evaluacion






UT 1. Evaluacion de las caracteristicas técnicas del proyecto en relacidn con la iluminacion:

UT1. Evaluacion
de las
caracteristicas
técnicas del
proyecto en
relacién con la
iluminacion:

Horas

Temporalizacid
n

Objetivos
Especificos

Resultados de
aprendizaje

Criterios de
evaluacion

uT Evalla las caracteristicas técnicas de un proyecto audiovisual o de
1 espectaculo y sus necesidades de puesta en escena, proponiendo
soluciones para su resolucién practica en relacién con la iluminacion.

25 horas

Desde la semana 12 a la semana 92 (2 sesiones por semana de3horas cada en
aula y fuera de ella)

Determinar las caracteristicas del proyecto audiovisual, evaluando la
iluminacién de determinados proyectos a desarrolla.

Valorar las técnicas y las operaciones de la iluminacién a través de la
documentacién técnica y artistica.

Desarrollar el guion técnico y la escaleta del proyecto.

RA1 RA1

Todos 23a,2b,2¢,2d,2e

Contenidos

Actividades de
Ensefianza
Aprendizaje

Procedimientos
e Instrumentos
de calificacion

1. Espacios escénicos y materiales escenograficos:

Espacios escénicos: tipos y caracteristicas.

Materiales escenograficos.

La planta de decorado. o Maquetas.

Transparencias.

Cicloramas.

Incrustaciones.

2. Elset de grabacion.

3. Localizaciones audiovisuales. Factores de idoneidad de las localizaciones en
relacién con la iluminacidn.

4. Especificidades técnicas y operativas en la iluminacién:

. Espectaculos en vivo: montaje, ensayos, grabacidon y mantenimiento.

. La toma fotogréfica.

. Grabaciones monocdmara: el trabajo plano a plano.

. Grabaciones multicdAmara: el platé de television.

5. Ladocumentacion técnica en la produccion y su relacién con la iluminacion.

Desarrollo de la guionizacién de un RA1
All producto audiovisual

Reflexidn sobre el proceso de R RA1,2,3,45,6 6
AD1 elaboracion, analizando lo que
funciond bien y las areas de mejora.

Elaboracidn de diferentes de RA2 RA4
técnicas y operaciones de
AC1 iluminacién segun documentacion
técnica
AC1 Observacién Lista de cotejo
directa
(20%)




Recursos
didacticosy
materiales

Prueba Rubrica de evaluacién
AC2 practica
(50%)
Prueba de conocimientos: preguntas
Pryeba tedricas (40%), caso practico (40 %) y
AC3 escrita reflexién (20%)
(30%)

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.

El porcentaje que se asigne a cada actividad de calificacion en las distintas UT podra variar. Por ejemplo,
una prueba escrita en una unidad de trabajo se le puede asignar un 50% y en otra UT se podra asignar un

peso del 20%.

uT 2.

Horas

Objetivos
Especificos

UT 2. Definicidn de las caracteristicas estéticas y expresivas del proyecto de iluminacion.

uT 2 Definicidn de las caracteristicas estéticas y expresivas del
proyecto de iluminacion

25 horas

Temporalizacion

Desde la semana 92 a la semana 182 (2sesiones por semana de3 horas cada en
aulay fuera de ella)

Elaborar un dossier de referencias histéricas relacionadas con el tipo de
produccion fotografica o audiovisual.

Direccion artistica de la iluminacidn, elaborando croquis de la escenografia del
espectdaculo en funcion de los diferentes estilos.

Borrador de la escaleta del proyecto de diferentes espectaculos,

Resultados de RA 2 RA1
aprendizaje
Criterios de
evaluacion Todos 2a,2b,2c,2d,2e
Estilos, tendencias, escuelas y géneros de iluminacién.
Evolucién de los usos de la iluminacion:
Géneros en la iluminacion cinematografica.
Contenidos La iluminacién en los géneros televisivos: informativos, reportajes, documentales,
debates, magacines, retransmisiones, musicales y ficcién.
La iluminacion en los géneros fotograficos.
El tratamiento de la luz y el color en los distintos géneros audiovisuales.
Desarrollar un dossier para la produccion
All fotografica o audiovisual RA2
Actlvldades de Reflexidon sobre la direccidn artistica e RAL,2.
e AD1 iluminacién del proyecto.
Aprendizaje
Elaboracion de croquis, borradores de RA4
AC1 escaletas y dossier de disefio estético de
iluminacion.




AC1 Observacion directa (20%) Lista de cotejo

AC2 Prueba practica (50%) Rubrica de
evaluacion
Procedimientos e Prueba de
Instrumentos de o
e conocimientos:
calificacion reguntas tedricas
AC3 Prueba escrita (30%) pres

(40%), caso practico
(40 %) y reflexion
(20%)

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.

Recursos didacticos y|
materiales

UT 3 Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacién de un espectaculo en vivo,
relacionandolas con distintas variables de los proyectos tales como razones presupuestarias, calendarios y
tipos de espacios programados

uT3 uT3 Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de
iluminacién de un espectaculo en vivo, relacionandolas con
distintas variables de los proyectos tales como razones
presupuestarias, calendarios y tipos de espacios programados

Horas 12,5 horas

Desde la semana 182 a la semana 222 (3sesiones por semana de 6 horas cada en
Temporalizacidn aulay fuera de ella)

La preparacién de espectaculos realizando todo el plan de iluminacién.

Realizar dibujos de planta en el lugar del espectaculo, adaptaciéon de espacios y
Objetivos recursos.

Especificos Listado inicial de necesidades de personal de iluminacién. Recursos técnicos y
artisticos del proyecto. Planificar efectos de iluminacion,

Resultados de RA 1,2 RA3
aprendizaje

Criterios de
evaluacion Todos 3a,3b,3c,3d,3e,3f,3g,3h
1.El dibujo en planta y los croquis de iluminacién:
— Adaptacion a los espacios.
. — Materiales de iluminacion.
Contenidos . S
2.El equipo humano de iluminacion.
3.Los planes de iluminacidn: temporizacidn y efectos.
Elabora un plan de iluminacién para RA1,2
Actividades de All espectaculos.
Ensefianza
Aprendizaje Piensa la adaptacién al espacio y RA1,2,3
AD1 recursos, elaborando un listado de
necesidades de personal




Procedimientos e
Instrumentos de
calificacion

Desarrolla la documentacion para RA2 RA4
AC1 planificar los efectos de la iluminacidn
AC1 Observacién directa (20%) Lista de cotejo
Prueba practica (50%) Rlbrica de
AC2 .
evaluacion
Prueba de
conocimientos:
AC3 Prueba escrita (30%) ?;gil;?z:;eorlcas
practico (40 %)y
reflexion (20%)

Recursos
didacticosy
materiales

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.

UT 4 Concreta las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacion de un programa de television

en directo o grabad
uT4

uT4

o, valorando la interpretacion y generacion de la documentacidn técnica pertinente.

Planificacion de las acciones de camara en la realizacion
multicdmara de programas de tv

Horas

12,5 horas

Temporalizacion

Desde la semana 222 a la semana 252 (3 sesiones por semana de2 y 1 horas cada en
aulay fuera de ella)

Objetivos
Especificos

Preparacién del set de grabacion de TV, elementos que afectan a la iluminacién.
Estudio de la planta en el set de grabacion, idoneidad y viabilidad.

Anilisis de la escaleta, definiendo los bloques del programa.

Plan de iluminacion en los cambios de programa.

Listado de material y personal de iluminacién. Esquema de posicién de movimiento
de cdmaras y personajes.

Resultados de
aprendizaje

Criterios de
evaluacion

RA 1,2

RA 3,4

Todos

de, 4f, 4g




Contenidos

Actividades de
Ensenanza
Aprendizaje

Procedimientos e
Instrumentos de
calificacion

Recursos
didacticosy
materiales

1.La iluminacidn expresiva en television.
2.Los dibujos en planta y croquis de iluminacién de television.
— Planta de plato.
— Planta de decorado.
— Planta de cdmaras.
— Planta de luces. Simbologia.
— Listado de luces. Numeracién de canales.
3. Procesos de iluminacién en grabaciones de television:
Andlisis de escaletas.
En grabaciones por bloques.
En multicdmara.
Temporizacion y minutado de efectos en las escaletas.
El equipo humano de iluminacién de television:
El lluminador.
El personal de luminotecnia.
Responsable técnico de cdmaras. Técnico de CCU.
6.Equipo de iluminacién:
1.Proyectores.
2.Equipos de regulacién.
3.Mesas de control.
4.Accesorios.
5.Soportes y sistemas de cuelgue.

Elaborar el dibujo de planta del set de grabacién RA2
All de TV, elementos que afectan a la iluminacion.
Estudiar la planta en el lugar de grabacion, RA4
AD1 idoneidad y viabilidad.
Desarrollar un plan de iluminacién para TV en RA2 RA4
AC1 cambios de programa.
AC1 Observacién directa (20%) Lista de
cotejo
AC2 Prueba practica (50%) Rubrica de
evaluacion
Prueba de
conocimiento
s: preguntas
tebri
AC3 Prueba escrita (30%) eoricas

(40%), caso
practico (40
%) y reflexion
(20%)

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.




UT 5 Determina las soluciones técnicas y operativas del proceso de iluminacién de un proyecto
fotografico o audiovisual de grabacién plano a plano, valorando la interpretacion y generacion de la
documentacion técnica pertinente.

uT5

Horas

Temporalizacion

Objetivos
Especificos

uT5 Determina las soluciones técnicas y operativas del proceso de
iluminacién de un proyecto fotografico o audiovisual de grabacion
plano a plano, valorando la interpretacion y generacion de la
documentacién técnica pertinente.

12,5 horas

Desde la semana 252 a la semana282 (3 sesiones por semana de2 y 1 horas cada en
aulay fuera de ella)

Desglose de un guion de un proyecto fotografico.

Estudio de localizaciones, asi como la documentacion artistica del proyecto.
Elaboracién del presupuesto, recursos humanos y técnicos.

Planificar el registro fotografico, propuestas de modificacion. La seguridad.
Valorar contar con empresas proveedoras de material, incluirlo en la
documentacion

Resultados de RA1, 2 RA5
aprendizaje
Criterios de
evaluacion Todos 5a,5b,5¢,5d,5€e,5f,5g5h
1. El guion técnico y la iluminacion: interpretacion, desglose y
2. Lainteraccién con direccion artistica:
- Los decorados y la luz.
Contenidos - El vestuario y la luz.

Actividades de
Ensefanza
Aprendizaje

Procedimientos e
Instrumentos de
calificacion

- El maquillaje y la luz.
3.El equipo humano.
4. Plan de seguridad

Desglosar un guion para un proyecto RA3,4
All fotografico.

Pensar en el presupuesto, documentacion, RA5
AD1 recursos humanos y técnicos del proyecto.

Desarrollar un listado de empresas proveedoras RA2 RA4

AC1 de material y documentacion

AC1 Observacioén directa (20%) Lista de
cotejo

AC2 Prueba practica (50%) Rubrica de
evaluacion
Prueba de
conocimiento

AC3 Prueba escrita (30%) s: preguntas

tedricas
(40%), caso




Recursos
didacticosy
materiales

practico (40
%) y reflexion
(20%)

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.

UT 6 Elabora el plan de iluminacidn para un espectaculo en vivo o un proyecto fotografico o audiovisual,
relacionando las soluciones técnicas propuestas con las peculiaridades del estilo visual elegido

uTé6

Horas

Temporalizacion

Objetivos
Especificos

Resultados de
aprendizaje

Criterios de
evaluacion

6

Elabora el plan de iluminacién para un espectaculo
en vivo o un proyecto fotografico o audiovisual,
relacionando las soluciones técnicas propuestas con
las peculiaridades del estilo visual elegido

12,5 horas

Desde la semana 282 a la semana 312 (2 sesiones por semana de 3 horas cada en
aulay fuera de ella)

Elaboracién de un plan de iluminacién teniendo en cuenta todos los puntos a
desarrollar. Previsién energética, listados de materiales para equipos y proyectores.
Listado de equipo de iluminacién. Necesidades técnicas segln proyectos.

Disefio de iluminacidn sobre el plano o medios informaticos.

Elaborar el plan de trabajo ,previsidon de recursos de personal, jornadas de trabajo.

RA 1,2 RA 3,4,5,6

Todos 6a,6b,6¢,6d,6e,6f,6g

Contenidos

1.La planificacién del espectaculo en vivo.
2.La planificacidn en la television:

— Técnicas de iluminacién para television.
— Fuentes de iluminacion en producciones fotograficas y audiovisuales.
— Equipos de regulacién y control.

3.La planificacién en la grabacién plano a plano y en la toma fotografica.
4.Prevision de fuentes de electricidad.

5.Los listados de material de iluminacion.

6.Los disefios de iluminacidn:

— Sobre plano.

— Aplicaciones informaticas.

7.Técnicas de elaboracién del plan de trabajo.




Actividades de
Ensenanza
Aprendizaje

Procedimientos e
Instrumentos de
calificacion

Recursos
didacticosy
materiales

All

AD1

AC1

AC1

AC2

AC3

Desarrollar un plan de iluminacién
completo.

RA1,2,3,4,5

Pensar sobre el tipo de documentacién

y recursos necesarios seguin el proyecto.

RA6

Desarrollar mediante herramienta
informatica de un listado de todo lo
necesario en un plan de iluminacién
para un proyecto audiovisual

RA1 RA6

Observacion directa (20%) Lista de cotejo

Prueba practica (50%)

Rubrica de evaluacion

Prueba escrita (30%)

Prueba de conocimientos:
preguntas tedricas (40%), caso
practico (40 %) y reflexion (20%)

Manuales y Guias Técnicas

Fichas Técnicas

Normativas y Procedimientos

Equipos y Herramientas de Imagen y sonido.




> La metodologia tendra un caracter tedrico-practico e integrador y se basara en los siguientes

principios metodoldgicos

e  Construccion de aprendizajes significativos, partiendo del nivel de conocimiento del alumnado,

de manera que los nuevos contenidos conecten y se relacionen con los que el alumno ya posee.

e Funcionalidad en los aprendizajes, es decir, que vaya a ser aplicado por el alumno en su proceso

de aprendizaje y en sus quehaceres profesionales.

e Ir de lo mas sencillo a lo mas complejo y de lo mas general a lo mas concreto o especifico, con

grados de complejidad y concrecién crecientes.

e Promover la realizacidon de actividades en las que el alumnado sea el autor de su propio

aprendizaje, (aprendizaje basado en proyectos y flipped classroom o aula invertida).

e Trabajo en equipo.

e Atencion a la diversidad, planteando actividades de refuerzo para aquel alumnado en el que se detecten
problemas de aprendizaje, y actividades de ampliacién y/o desarrollo para los mas aventajados.

La programacioén de este médulo se organiza en torno a una secuenciacién de Unidades de Trabajo en las que se
desarrollan distintos tipos de contenidos, de forma que en cada una de ellas los conceptos, procedimientos y
actitudes constituyan una estructura globalizadora que permitan al alumno/a adquirir las capacidades necesarias de
una forma integral y progresiva.

Las clases tedricas seran apoyadas con videos, presentaciones y esquemas que ayuden al alumno a interiorizar los
contenidos. También se desarrollaran contenidos procedimentales a través de actividades de aprendizaje, entre las
que se incluyen las actividades interciclicas. Igualmente, se solicitaran trabajos para su realizaciéon en grupo o
individualmente y la posible exposicion de los mismos al resto de la clase.

Para el desarrollo de este mddulo se seguiran las siguientes estrategias didacticas:

Todo el alumnado dispondré de un esquema de la programacion desde el comienzo del curso, de forma que puedan
disponer de una perspectiva global del desarrollo del médulo. Asimismo, se les informara sobre el resto de los
modulos y la interrelacién que existe entre ellos.

Las explicaciones se apoyaran con proyecciones audiovisuales, bibliografia y otros materiales didacticos (manuales
del equipamiento técnico que habrd de dominar el alumno; referencias de paginas web de la especialidad; vy la
documentacién multimedia oportuna), que ayuden al alumno a interiorizar los contenidos. En todas las actividades,
se potenciara el uso de archivos digitales evitando el uso de papel.

Ademas, se utilizaran recursos digitales del centro como las salas de ordenadores.

Para algunos contenidos, el profesor/a podra también orientar a los alumnos/as para que sean ellos mismos los que
vayan elaborando algunos materiales del curso, incidiendo en la idea de que el alumno/a sea el autor de su propio
aprendizaje.

Todas las exposiciones tedricas implicaran también la participaciéon del alumno/a mediante continuas puestas en
comun y resolucién de dudas planteadas en el aula. Este apartado cobra especial relevancia cuando sean los propios
alumnos/as los que elaboren sus materiales.

Gran parte de los contenidos tedricos iran respaldados con ejercicios de tipo procedimental (individuales y grupales)
que faciliten el aprendizaje del alumno/a, asi como con actividades précticas de investigacion y desarrollo.

La elaboracidn de algunos trabajos implicard también su exposicién individual y/o grupal en clase por parte de los
alumnos/as. Se intentard favorecer en todo momento el aprendizaje del alumnado a través de la ensefianza
organizada y ordenada y que permita la relacion continua entre los distintos maédulos.

Se contempla la realizacion actividades fuera del aula, tanto para la realizacién de producciones propias como a
modo de visitas a distintos centros de produccidn.



5.1. Recursos didacticos y espacios

Para el desarrollo de las clases tedricas presenciales, se contara con un aula equipado con un ordenador, proyector,
pantalla de proyeccion y equipo de sonido.

Para apoyar las clases, se utilizaran también la plataforma Google Workspace y los recursos que proporciona la
misma (Classroom), asi como Microsoft 365 que facilita una completa suite a través de las claves de Racima; con el

objetivo de fomentar el uso de las tecnologias digitales y facilitar el paso a otros escenarios, en caso de que sea
necesario. Con las mismas claves de Racima se accede a la Adobe Creative Cloud y el centro cuenta con licencias
para software de creacidn instaladas en los ordenadores de cada estudiante. Para ello, todo el alumnado dispondra
de una cuenta asociada a esta plataforma, que sera utilizada como medio de comunicacién online entre profesor/a
y alumno/a, asi como para la elaboracidn y/o entrega de actividades y/o pruebas de evaluacion. Para la formacién
tedrica se impartird el temario realizado por el profesor en el que estan desarrollados todos los contenidos
establecidos en la programacidn. Este temario se apoyara mediante el uso de manuales de apoyo, documentos
audiovisuales y otras fuentes bibliograficas o webgrafia.

Para el desarrollo de las clases, tanto tedricas como practicas, se hara uso de un aula de estudio/platé de iluminacién,
dotada de equipos de iluminacién, material fungible y software especifico, asi como de una mesa de luz.

El uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn serd una constante a lo largo del desarrollo de este
modulo y se potenciara especificamente a través de: uso de equipos informaticos, software especifico, uso de
Internet, utilizaciéon de materiales y equipos audiovisuales.

Los alumnos deberan disponer de un equipo informatico y conexidn a Internet para el seguimiento de las actividades
fuera del aula. La comunicacion oficial con el alumnado se hara a través de Teams y Racima.

El alumnado dispone de un maximo de 4 convocatorias ordinarias para este médulo (maximo dos por curso),
(Art.9.0rden EDU/8/2019, de 15 de marzo, por la que se regula la evaluacion y acreditacion académica de las
ensefianzas de Formacién Profesional del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de La Rioja) y podra optar
a solicitar una convocatoria extraordinaria en el caso de no haber superado las anteriores (Art.10, de la anterior
Orden).

Al tratarse de un tipo de ensefianza presencial, la legislacion vigente exige la asistencia continuada a todos los
mddulos que lo integran. Por ello, la no asistencia podra suponer la pérdida de matricula, segin los términos
establecidos por el centro, establecido en el ROF del IES Praxedes Mateo Sagasta.

Para la evaluacién del presente modulo se llevardn a cabo dos grandes procesos de evaluacidn durante el curso:
coincidiendo con el fin de los cuatrimestres en que se reparten los contenidos del médulo formativo: 16 de
diciembre y 12 de marzo

En la primera convocatoria ORDINARIA (junio 1), siendo esta el tercer proceso de evaluacion (5 de junio), el
alumnado podra titular cuando tenga superados todos los médulos del ciclo.

En la segunda convocatoria ORDINARIA (junio 2), el 17 de junio, el alumnado podra titular cuando tenga superados
todos los médulos del ciclo.

Se puede asignar la calificaciéon de matricula de honor a aquellos alumnos que tengan una calificacién igual o
superior a 9 en la nota final del ciclo formativo. El nUmero de matriculas de honor que se podran conceder en un
ciclo formativo, en cada curso académico, sera como maximo de dos, salvo que el nimero de alumnos matriculados
sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola matricula de honor (Art.3, de la anterior Orden).

La nota final del ciclo formativo serd la media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada uno de
los médulos expresada con dos decimales (Art.3, de la anterior Orden).

Nota: En el caso de pasar a un escenario de semipresencial o confinamiento, en los periodos de formacion a
distancia, cada profesor/a establecerd el método mas adecuado para hacer este seguimiento, informando
previamente a los alumnos/as. En todo caso, en las clases por videoconferencia en directo, la asistencia también
es obligatoria y se registrara la misma para todos los alumnos/as.



Los porcentajes para aplicar en los criterios de calificacién para los apartados descritos anteriormente podran
variar a criterio del profesor en funcién del desarrollo de los contenidos y de las diferentes actividades que puedan
ir surgiendo en el desarrollo del proceso formativo, dentro de los siguientes margenes:

Criterios de calificacidon ponderacion sobre 100%
Exdmenes tedrico-practicos: hasta un 30 %

Trabajos practicos y ejercicios individuales o de grupo: hasta un 70 %

Es necesario obtener un 5 sobre 10 como minimo en cada una de las partes evaluables para calcular la ponderacidn.
En caso contrario, la evaluacidn quedara suspensa con una nota maxima de 4 puntos sobre 10. En ningun caso se
redondeard al alza una nota ponderada inferior a 5 puntos.

Los distintos instrumentos de evaluacidn se consideraran superados cuando la calificacion obtenida sea de 5 sobre
10.

Las actividades no entregadas o entregadas fuera de plazo sin justificacion a juicio del profesor seran calificadas
conun 1.

Las faltas de ortografia que los alumnos presenten en los examenes, controles o ejercicios practicos podran ser
penalizadas con hasta 2 puntos sobre la nota de dichos procedimientos de evaluacion, con hasta 0,25 puntos por
falta cometida.

La calificacion final del modulo, que sera la que figure en el Acta de Evaluacidn Ordinaria del mes de junio, siendo
positiva, siempre y cuando las tres evaluaciones parciales tengan una calificacion de al menos 5 puntos (en ningun
caso se realizaran redondeos al alza cuando se obtiene una nota inferior a 5).

Para la evaluacidn del alumno se tendran en cuenta todos los criterios de evaluacién sefialados en la presente
programacion. Ademas, para la calificacién final del médulo se tendran en cuenta los siguientes apartados de
evaluacion:

Examen tedrico- practicos: en el que el alumno debera demostrar el nivel de destreza y competencia alcanzado
sobre los resultados de aprendizaje.

Ejercicios practicos: los contenidos se desarrollan también a través de distintas actividades de aprendizaje para
realizar individualmente o en grupo. Todos los trabajos planteados serdn obligatorios en cuanto a tema,
desarrollo, estructura, modo, fecha y hora de entrega.

Trabajos individuales: deberan realizarse en el tiempo establecido para ello hasta una fecha limite
estableciéndose una penalizacidn a juicio del profesor y correctamente justificado por el alumno en el caso de
gue se sobrepase esa fecha.

Trabajos en grupo: ademas de lo anterior, se valorard también el trabajo colaborativo y actitud en equipo.

Para superar esta parte practica deberd obtener una nota de 5 sobre 10 o superior, tanto en los trabajos
individuales como en los trabajos de grupo

Lista de cotejo: cuaderno de observacion para conocer la consecucidn de los resultados de aprendizaje en la
actividad de aula.

El PI (Proyecto Intermodular) tendra caracter integrador de los conocimientos incorporados en los médulos
profesionales que configuran el ciclo formativo y se desarrollarad durante todo el segundo curso.

Tendrd una duracién de 50 horas, pudiendo desarrollarse de forma individual o grupal. Existird un
seguimiento y tutorizacion individual y colectiva del proyecto, que se desarrollard de forma simultdnea al
resto de los mddulos profesionales. El PI no tendra ningln resultado de aprendizaje en la fase de Estancia en
Empresa.



8.1. Sistema de evaluacién
Constara de tres fases generales: preproduccién, produccién y exhibicién.
Sera evaluado por: tutor y tribunal. Teniendo cada parte el siguiente peso:
Tutor 60%
Tribunal 40%.
Siendo objeto de evaluacidn: el proceso de elaboracidn, el producto final, la memoria y la defensa.
Cada miembro del tribunal evaluador emitira una calificacion individual sobre los apartados
a) Caracteristicas formales,tanto de la memoria como del producto.
b) Contenidos, tanto de la memoria como del producto.
c) Exposicion y defensa
El tutor sobre los apartados
a) Caracteristicas formales,tanto de la memoria como del producto.
b) Contenidos, tanto de la memoria como del producto.
d) Tareas realizadas a lo largo de la elaboracién del proyecto
Resultados de aprendizaje
1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que las puedan satisfacer.

2. Disefa proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo, incluyendo y desarrollando las
fases que lo componen.

3. Planifica la ejecucidn del proyecto, determinando el plan de intervenciéon y la documentacion asociada.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto, justificando la
seleccion de variables e instrumentos empleados.

8.2. Defensa
Obligaciones del alumno antes y durante la defensa.
1. Debera entregar el Proyecto al tutor responsable del proyecto en la fecha establecida.

2. Debera realizar la defensa el mismo en el dia y hora que se determine, y por el tiempo que establezca el
equipo docente del curso, conforme a los criterios organizativos fijados en la programacion correspondiente.

3. El alumnado deberd defender el Proyecto elaborado y responder adecuadamente a las preguntas que el
tribunal pueda formular tras la exposicion

Una vez que una parte del alumnado no ha llegado al minimo deseable en algun RA, es necesario que le
facilitemos la posibilidad de recuperaciéon. Tenemos que establecer una serie de mecanismos que permitan
recuperar a aquel alumnado que no han llegado a un nivel de desempefio aceptable en alguno o varios RA,
teniendo en cuenta los CE.

Ejemplo:

Los ejercicios y practicas suspensos o entregados fuera de plazo deberan recuperarse a través de un nuevo
plazo de entrega o a través de nuevas pruebas con mayor dificultad, en las fechas establecidas por la profesora
en esta convocatoria antes de finalizar el trimestre.



Igual procedimiento se seguira para los ejercicios en grupo no aprobados.

La evaluacion de este médulo profesional requiere la “evaluacion continua” que se realiza a lo largo de todo
el proceso de aprendizaje. Esta evaluacidn continua es la que permitira la evaluacion final de los resultados
conseguidos por el alumno al término de dicho proceso. Se entendera que el alumno no tiene una asistencia
regular a clase cuando no asista a un minimo del 80% de las horas de clase previstas para el médulo.

La inasistencia continuada a las clases sera sancionada segun lo dispuesto en el Reglamento de Régimen
Interno y en el Plan de Convivencia del Centro. En dichos documentos se sefiala explicitamente: “La Pérdida
del derecho a la evaluacion continua podra producirse cuando se trate de faltas de asistencia en nimero
igual o superior al 20% de las horas previstas para cada médulo profesional, computadas anualmente. Esta
acumulacion se calcula en relacién al nimero total de horas del médulo, a lo largo de todo el curso
académico que en este caso seran 21 faltas, recibiendo el primer apercibimiento a las 16 faltas.

La pérdida de este derecho implicard, siempre que el equipo educativo lo considere oportuno, la no
participacion del alumno en cualquier actividad tedrica o practica en el aula, pero nunca perderd el derecho
de asistencia a dichas clases.

Ademas, el alumno deberd presentar obligatoriamente la entrega de actividades complementarias
solicitadas por el profesor. La fecha de entrega de estas actividades serala misma que la del examen tedrico-
practico realizado en junio. Sélo se considerara superada esta segund

a parte cuando el alumno obtenga una nota minima de 5 sobre 10 en todas las actividades planteadas.

El alumnado que no supere el médulo en la primera convocatoria ordinaria, debera presentarse a la
segunda convocatoria ordinaria, realizando una prueba de evaluacidon Se debe especificar si se deben
presentar o no a todos los RA del mddulo, o solo a los no superados. Esta prueba podra estar dividida en
varias partes:

Un examen que contemplard todos los contenidos tedrico-practicos desarrollados en las diferentes
unidades de trabajo a lo largo del curso y debera superarse con al menos un 5 (en ningun caso se realizara
redondeos al alza cuando se obtiene una nota inferior a 5).

Actividades practicas solicitadas por el profesor. La fecha de entrega de estas actividades serd la misma que
la del examen tedrico-practico. Solo se considerara superada esta segunda parte cuando el alumno obtenga
una nota minima de 5 sobre 10 en todas las actividades planteadas (en ningln caso se realizaran redondeos
al alza cuando se obtiene una nota inferior a 5).

Los criterios de calificacion para los apartados descritos anteriormente podran variar en funcion del
desarrollo de los contenidos y de las diferentes actividades que puedan ir surgiendo en el desarrollo del
proceso formativo. El alumno sera informado de dichos criterios por el profesor. En todo caso, sera
necesario que las notas de las dos partes sean iguales o superiores a 5 puntos y en ningln caso se
redondearad al alza una nota inferior a 5 puntos.

El alumnado con este mddulo pendiente tendra que llevar una serie de tareas mensuales que el profesor
ird corrigiendo. Al final de cada trimestre se entregara una practica final o se llevara a cabo un examen.



Una respuesta adecuada a la diversidad supone una atencion personalizada de las necesidades de cada
alumno'y, en consecuencia, un flexible y adaptado proceso de ensefianza-aprendizaje. Asi, tanto el equipo
del Departamento de Orientacion como el profesorado trabajaran en dicha tarea de deteccion e inclusion.

El profesorado, en el caso de deteccidon de alumnos con necesidades especificas en clase, acudira al
orientador del centro para que evalle la situacion.

El Departamento de Orientacion informard al profesorado sobre la existencia de alumnos con necesidades
especificas y asesorarad y apoyara al profesorado en lo referido a aspectos de organizacion y metodologia,
proceso de enseianza y aprendizaje, atencidn a la diversidad, y accidn tutorial

De esta manera, se podra aplicar como medidas de atencidn a la diversidad:

Medidas ordinarias: Actividades de refuerzo y ampliacién y medidas organizativas que adapten tiempos,
medios y otros elementos. Tras elaborar la evaluacién inicial, se organizaradn los recursos personales,
materiales y ambientales para atender adecuadamente la diversidad del grupo en el aula. Estas medidas
vienen siendo reforzadas por las tacticas de aprendizaje cooperativo a lo largo del curso y apara todo el
alumnado.

(Art.13. Decreto 44/2010, de 6 de agosto, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de los
ciclos formativos de Formacidn Profesional del sistema educativo y su aplicacién en la Comunidad
Autonoma de La Rioja).

Durante el curso se plantearan varias actividades extraescolares, teniendo en cuenta que su
realizacién dependera siempre de las posibilidades que nos presenten las distintas empresas y
organismos particulares.

Las actividades planteadas son:

Visita a distintos centros de produccién audiovisual y/o fotografia.

Posibles visitas Museo de La Rioja, Sala Amds Salvador, Sala La Lonja, Biblioteca Rafael Azcona, el
Centro Cultural de Ibercaja, la Biblioteca de La Rioja, la Fundacion Caja Rioja, Casa de las Ciencias,
RiojaForum, ESDIR. En estas visitas se podran realizar talleres dirigidos.

Visitar el platd de tv locales.

Siempre que sea posible asistir a conferencias o proyecciones audiovisuales de especial interés en
Comunidades cercanas (BIG: Bilbao International Games Conference en el BEC, Encuentrazos en
Zaragoza, ExpOtaku en Logrofio).

Salidas al entorno cercano para dibujo de accién, natural, perspectiva y movimiento al aire libre.
Participacidn de nuestro alumnado en concursos/talleres que puedan ser interesantes
académicamente en Logrofio o en la comunidad de La Rioja.

Conferencias, talleres y masterclass de produccién propia en el Instituto impartidos por
profesionales expertos en las materias del Departamento y también por parte de exalumnos que
hayan estudiado o sean profesionales de dichas materias.

Actividades y relaciones con diferentes instituciones, empresas y comercios de La Rioja para
establecer colaboraciones puntuales afines al ciclo.



El departamento elaborar, de manera consensuada, cuestionarios evaluativos de distinto tipo
y para distinto publico:

Autoevaluaciones llevadas a cabo por del docente, de su practica y de la programacién del

moddulo, para ver si los RA y CE estan consiguiendo los objetivos planteados y para mejorar la
labor docente.

Evaluaciones andnimas para el alumnado sobre el médulo/profesor para cada evaluacion.
Evaluaciones anénimas para el alumnado sobre el ciclo

Evaluaciones andénimas para el profesorado sobre el funcionamiento del ciclo.
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